PRACOVNA ZMLUVA

Zamestndvatel’: Obec Kostol'any pod Tribecom

zastipend starostkou obce Mariou Segifiovou

1CO: 00308129
DIC: 2021102820

a
Zamestnanec: Natalia Cizmarova, rod. Cizmérova
Rodné ¢cislo:

Datum narodenia:
Trvalé bydlisko:  Kostol'any pod Tribecom 32, 951 77

uzatvéraju tato pracovni zmluvu podla § 43 Zakonnika prace
Zamestnavatel prijima zamestnanca do pracovného pomeru na vykonavanie prace:

Odborny referent

Pracoviskom v zmysle tejto zmluvy je Obec Kostolany pod TribeCom — Obecny drad
v Kostol'anoch pod TribeCom.

Nastupnym diiom do prace je 01. december 2014 atymto diom vznikda medzi
organiziciou a zamestnancom pracovny pomer. Pracovny pomer sa uzatvara na dobu
neuréita, bez skiiSobnej lehoty.

Platové zaradenie aplat Vam bude vypoéitany na zdklade zaradenia podla katalogu
pracovnych &innosti vo verejnom zaujme na nariadenia vlady SR & 341/2004 Z. z. a podla
zakona &. 553/2003 Z. z. o odmefiovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo
verejnom zaujme v zneni neskorSich zmien a doplnkov a bude uréeny osobitnym oznamenim
o vydke a zloZeni funkéného platu. Vyplatny termin je stanoveny do 30. kalendarneho diia
v mesiaci po uplynuti predchadzajiceho kalendarneho mesiaca.

Zamestnanec je povinny pracovat svedomito ariadne podla svojich sil, vedomosti
a schopnosti, plnit’ pokyny nadriadenych vydané v stlade s pravnymi predpismi, a to v sulade
s pracovnou zmluvou a pracovnou napliiou, ktora tvori neoddelitelna sulast’ tejto pracovne]
zmluvy. Dalej je povinny konat' v stlade s verejnym zédujmom a plnit’ vietky povinnosti
ustanovené zakonom vo verejnom zdujme a Zdkonnikom prace.

Zamestnavatel’ sa zaviizuje, Ze bude zamestnancovi pridelovat’ pracu podla tejto pracovnej
zmluvy, poskytovat' mu za vykonana pracu plat, utvirat’ podmienky na plnenie pracovnych
tiloh a dodr¥iavat’ ostatné pracovné podmienky ustanovené pravnymi predpismi a pracovnou
zmluvou.



Pre tento pracovny pomer platia ustanovenia Zakonnika prace a zdkona C. 553/2003 Z. z.
o odmefiovani niektorych zamestnancov pri vykone price vo verejnom zaujme v zneni
neskoréich zmien a doplnkov a vnutroorganizaéné predpisy zamestnavatela, sktorymi ho
zamestnavatel’ oboznamil.

Zamestnanec svojim podpisom sucasne potvrdzuje, Ze pred uzatvorenim pracovnej zmluvy
bol obozndmeny so vietkymi pravami a povinnostami, ktoré pre neho vyplyvaji z tejto
pracovnej zmluvy, pracovného poriadku, zo Zikonnika prace, najmi § 81, 82, 83
a s pracovnymi a platovymi podmienkami (§ 42 Zakonnika price) a zakona &. 553/2003 Z. z.

o odmefiovani niektorych zamestnancov pri vykone price vo verejnom zaujme V zneni
neskorich zmien a doplnkov.

Zmluvné strany sa si¢asne dohodli na tychto d'algich podmienkach:
Vas pracovny &as je 37.5 hodin tyZdenne bez prestivok v praci, pricom podla § 91

2ékona ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnika price je Vam zamestnavatel povinny poskytnut
najneskér po Siestich hodinach prestavku na odpodinok a jedenie v trvani 30 minut.

Zamestnanec podpisanim tejto zmluvy zaroveti potvrdzuje aj uzatvorenie dohody v zmysle
§ 130 ods. 8 Zakonnika prace, Ze bude poukazovat mzdu alebo jej East’ uréeni zamestnancom
na nim urleny bankovy ucet &.: 6840163002/5600

Tito zmluva sa spisala vdvoch vyhotoveniach, z ktorych jedno dostane zamestnancc
a jedno zamestnavatel.

Obidve zmluvné strany podpisuja zmluvu na dokaz sthlasu s jej obsahom.

V Kostolanoch pod Tribeéom, 28. novembra 2014
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Zamestnanec oo/  Zamestuavatel



